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2012012012016666 春春春春闘交渉状況闘交渉状況闘交渉状況闘交渉状況（（（（通建連合北陸通建連合北陸通建連合北陸通建連合北陸））））    

北陸電話北陸電話北陸電話北陸電話    ２０１２０１２０１２０１6666 夏期夏期夏期夏期一時金妥結一時金妥結一時金妥結一時金妥結！！！！    

 
２０１２０１２０１２０１6666 春春春春季生活闘争情報季生活闘争情報季生活闘争情報季生活闘争情報【【【【北陸北陸北陸北陸】】】】    

通建連合北陸の交渉状況は下記の通りです。 

 

【通建連合北陸（北陸電話）】 

本日（26 日）、北陸電話本社において２０１6 夏期一時金について団体交渉を行った。 

会社側は、平成 27 年度における経営環境は、大変厳しい状況であったが社員の頑張りにより昨年同等の

利益が確保できたこと。また、今年度から実施している３ヶ年目標である「Hokuwa Challenge 2018」

の達成に向けた社員の士気高揚と春闘の賃上げ見合いとして、昨年同月数に＋α分を付け加えた回答が示さ

れた。組合としては、平成２7 年度決算や今後の厳しい経営状況を踏まえれば、誠意のある回答と判断し、

２０１６夏期一時金について妥結を図った。 

(１０：３０妥結) 

 

  なお、妥結詳細は以下の通りです。 

 

１． 社員・準社員・嘱託社員は、下記の通りとし＋α（１２，０００円）とする。 

 

部門／個人 ＋３ ＋２ ＋１ ０ － 

＋ １．５２８ １．４６３ １．３６５ １．２６８ １．２３５ 

０ １．４９５ １．４３０ １．３３３ １．２３５ １．２０３ 

－ １．４６３ １．３９８ １．３００ １．２０３ １．１７０ 

 

２． 契約社員は、次の通りとする。 

  ・フルタイム労働社員は、社員と同月数＋α（１２，０００円）とする。 

  ・短時間労働社員は、社員の４０％＋α（４，８００円）とする。 

 

３． 臨時社員は、次の通りとする。 

  ・勤続１年以上は、社員の６０％＋α（７，２００円）とする。 

  ・勤続６ヶ月以上１年未満は、社員の１５％＋α（１，８００円）とする。 

  ・勤続３ヶ月以上６ヶ月未満は、社員の１０％＋α（１，２００円）とする。 

  ・勤続３ヶ月未満は、不支給とする。 

 

４． 計算期間は、労働協約の記載通りとする。 

 

５． 支払日は、201６年６月２４日(金)とする。 

 

   

【通建連合北陸（グループ労協）】 

 本日の交渉なし 

 
以 上 

通建連合北陸ＨＰ 

 


